                                                                      Załącznik Nr 1

                                                                                                   
        do Uchwały Nr XXIII/122/09 

                                                                                                   Rady Gminy w Gidlach

                                                                                   
              z dnia 25 marca 2009 r.
S T A T U T

SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKŁADU OPIEKI

ZDROWOTNEJ W  GIDLACH

Rozdział  I

Postanowienie ogólne

§ 1

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Gidlach, zwany dalej Zakładem jest samodzielnym publicznym zakładem opieki zdrowotnej i działa na podstawie:

1. Ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (t.j. Dz.U. z 2007r. Nr 14, poz. 89 z późn. zmianami),
                2.   Uchwały Nr 134/XXI/00 Rady Gminy w Gidlach z dnia 29.06.2000 r. w sprawie utworzenia   Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Gidlach i Uchwały Nr 208/XXXIV/01 Rady Gminy w Gidlach z dnia 26 lipca 2001 r. w sprawie zmiany w Uchwale Nr 134/XXI/00 Rady Gminy w Gidlach z dnia 29.06.2000 r.

                3.   Niniejszego statutu.

                4.   Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (t.j. Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz.1027 z późn. zm.)
                5.   Innych przepisów dotyczących zakładów opieki zdrowotnej.

§ 2

Organem założycielskim Zakładu i sprawującym nadzór nad Zakładem jest Rada Gminy w Gidlach.
§ 3

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej posiada osobowość prawną na podstawie wpisu w Sądzie Rejonowym dla Łodzi- Śródmieścia w Łodzi, XX Wydział Krajowego Rejestru Sądowego w Rejestrze Stowarzyszeń, Innych Organizacji Społecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Publicznych Zakładów Opieki Zdrowotnej z dnia 12.11.2001 roku pod numerem KRS 0000060764.

Rozdział II

Cele, zadania siedziba i obszar działalności zakładu

§ 4

Celem Zakładu jest ochrona zdrowia ludności objętej obszarem jego działania, a także innych pacjentów, którzy złożyli deklarację wyboru lekarza zgodnie z ustawą o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych.
§ 5

Głównym zadaniem Zakładu jest podejmowanie działań na rzecz ochrony oraz poprawy stanu zdrowia ludności poprzez organizowanie działalności leczniczej, profilaktycznej i rehabilitacyjnej, stałe podnoszenie poziomu świadczonych usług, a także propagowanie zachowań prozdrowotnych.

§ 6

Do podstawowych zadań zakładu należy udzielanie świadczeń zdrowotnych służących zachowaniu,   przywracaniu lub poprawie zdrowia, a przede wszystkim:

1. organizowanie i sprawowanie podstawowej i specjalistycznej opieki zdrowotnej w zakresie lecznictwa otwartego,
2. udzielanie indywidualnych świadczeń w siedzibie zakładu, w miejscu zamieszkania 

lub pobytu osób potrzebujących takich świadczeń.

Zakres udzielanych świadczeń zdrowotnych może być rozszerzony w zależności od potrzeb społecznych i możliwości finansowo- technicznych SPZOZ w Gidlach.

§ 7

W wykonywaniu zadań Zakład współpracuje w szczególności z:

1. innymi zakładami opieki zdrowotnej,
2. stacją Sanitarno- Epidemiologiczną,
3. stowarzyszeniami i organizacjami społecznymi,
4. administracją określonych zakładów i instytucji.

    § 8

Siedzibą Zakładu jest miejscowość Gidle.

§ 9

Obszar działania Zakładu stanowi teren Gminy Gidle. Zakład może świadczyć usługi medyczne dla mieszkańców spoza terenu Gminy Gidle, pod warunkiem, że złożyli deklarację wyboru lekarza zgodnie z ustawą o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych.

Rozdział III

Rodzaj i zakres udzielanych świadczeń

§ 10
Zakład udziela świadczeń zdrowotnych w zakresie: 

1. Podstawowej opieki zdrowotnej i specjalistycznej opieki zdrowotnej w zakresie lecznictwa otwartego, obejmującego świadczenia leczniczo- profilaktyczne, zabiegi ambulatoryjne i porady   

w ramach: podstawowej opieki zdrowotnej, stomatologii i ginekologii.

2. Opieki nad kobietą ciężarną, jej płodem, połogiem oraz noworodkiem.

3. Opieki nad zdrowym dzieckiem.

4. Pielęgnacji chorych w miejscu pobytu pacjenta. 

5. Badań diagnostycznych.

6. Orzekania i opiniowania o stanie zdrowia.

7. Zapobiegania powstawaniu urazów i chorób poprzez prowadzenie działalności profilaktycznej, oświatowo- zdrowotnej, higieny szkolnej oraz szczepienia ochronne.

§ 11
Zakład udziela świadczeń zdrowotnych bezpłatnie, za częściową odpłatnością lub odpłatnie 

na zasadach określonych odpowiednimi przepisami prawa.

§ 12
Organizację i porządek procesu udzielania świadczeń zdrowotnych w Zakładzie określa Regulamin Porządkowy Zakładu.

Rozdział IV

Struktura organizacyjna Zakładu

§ 13

1. Jednostką organizacyjną Zakładu jest Przychodnia.

2. W skład Przychodni wchodzą następujące komórki organizacyjne:

    a) poradnia podstawowej opieki zdrowotnej,

    b) poradnia dla kobiet,

    c)  poradnia stomatologiczna,

    d) gabinet zabiegowy,

    e) gabinet szczepień,

    f) gabinet pielęgniarki środowiskowej,

    g) gabinet położnej środowiskowej,

    h) gabinet medycyny rodzinnej.
Schemat organizacyjny zakładu przedstawia załącznik Nr 1 do niniejszego Statutu.

3. Szczegółowy zakres obowiązków poszczególnych komórek organizacyjnych określa kierownik  

Zakładu w drodze regulaminów.

Rozdział V
  Zarządzanie Zakładem

§ 14

Zakładem kieruje i reprezentuje go na zewnątrz Kierownik Zakładu.

§ 15

Z Kierownikiem Zakładu nawiązuje stosunek pracy na podstawie powołania, umowy o pracę lub na podstawie umowy cywilnoprawnej Wójt Gminy Gidle.
§ 16

1. Kierownik samodzielnie podejmuje decyzje dotyczące Zakładu i ponosi za nie odpowiedzialność.

2. Kierownik może ustanawiać pełnomocników do realizacji zadań Zakładu, ustalając każdorazowo

    zakres pełnomocnictwa i czas ich ustanowienia.

3. Księgowy oraz pełnomocnicy działają na podstawie udzielonego pełnomocnictwa.
4. Kierownika Zakładu w przypadku nieobecności zastępuje wskazany przez niego pracownik.

§ 17

Kierownik jest przełożonym wszystkich pracowników Zakładu. 

§ 18

Kierownik Zakładu odpowiada w szczególności za:

1. Współpracę z NFZ.
2. Całokształt działalności Zakładu, a w szczególności za działalność gospodarczo- finansową.
3. Organizację Zakładu i wykonywanie przez niego zadania.
4. Ustalenie Regulaminu Porządkowego Zakładu i Przedstawienie go Radzie Społecznej 

    do zatwierdzenia.

§ 19

Kierownik uczestniczy w posiedzeniach Rady Społecznej Zakładu.

Rozdział VI
Rada Społeczna Zakładu

§ 20

1. Przy Zakładzie działa Rada Społeczna, która jest organem inicjującym i opiniodawczym Rady Gminy i Wójta Gminy w Gidlach oraz doradczym Kierownika Zakładu.

2. Radę Społeczną powołuje, odwołuje oraz zwołuje jej pierwsze posiedzenie- Rada Gminy w Gidlach.
§ 21

Do zadań Rady Społecznej należy:

1. Przedstawianie organowi założycielskiemu wniosków i opinii w sprawach:

a) zmiany lub rozwiązania umowy o udzielenie publicznego zamówienia na świadczenia    zdrowotne,
b) zbycie środka trwałego oraz zakupu lub przyjęcia darowizny nowej aparatury i sprzętu medycznego,
c) związanych z przekształceniem lub likwidacją Zakładu, jego przebudową, rozszerzeniem lub   ograniczeniem działalności,
d) przyznawania Kierownikowi Zakładu nagród,
e) rozwiązania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej o zarządzanie publicznym zakładem opieki zdrowotnej z Kierownikiem Zakładu.

2. Przedstawianie Kierownikowi Zakładu wniosków i opinii w sprawach:

a) planu finansowego i inwestycyjnego Zakładu,
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego,
c) kredytów bankowych lub dotacji, 

d) podziału zysku.

3. Uchwalenie Regulaminu swojej działalności oraz przedłożenie go do zatwierdzenia Radzie Gminy w Gidlach.

4. Zatwierdzenie Regulaminu Porządkowego Zakładu.

5. Dokonywanie okresowych analiz skarg i wniosków wnoszonych przez osoby korzystające  

ze świadczeń Zakładu, z wyłączeniem spraw podlegających nadzorowi medycznemu.

6. Przedstawianie wniosków organowi finansującemu określony zakres działalności, w którego    imieniu Rada Społeczna wykonuje swoje zadania.

7. Wykonywanie innych zadań określonych w ustawie i Statucie Zakładu.

§ 22

1. Rada Społeczna składa się z 7 osób.

2. Skład Rady tworzą:

  
a)  przewodniczący, którym jest Wójt Gminy Gidle lub osoba przez niego wyznaczona

b) przedstawiciel Wojewody Łódzkiego

c) członkowie w liczbie pięciu.
3. Sposób zwoływania posiedzeń Rady, tryb pracy i podejmowanie uchwał określa Regulamin Rady Społecznej Zakładu.

4. Kadencja Rady Społecznej trwa 4 lata.

5. W posiedzeniach Rady mogą uczestniczyć z głosem doradczym przedstawiciele samorządów zawodów medycznych.

6. Rada  Społeczna działa do dnia wyboru Rady Społecznej następnej kadencji nie dłużej jednak niż przez okres 3-6 miesięcy od dnia wyboru Rady Gminy w Gidlach.

§ 23

Od uchwał Rady Społecznej Kierownikowi Zakładu przysługuje odwołanie do Rady Gminy 

w Gidlach w terminie 14 dni od daty jej podjęcia.
Rozdział VII
Gospodarka finansowa

§ 24

Zakład gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nieodpłatne użytkowanie nieruchomościami 

i majątkiem Skarbu Państwa lub komunalnym oraz majątkiem własnym.

§ 25

Zakład pokrywa z posiadanych środków i uzyskiwanych przychodów koszty swojej działalności 

i zobowiązania.

§ 26

1. Zbycie, wydzierżawienie lub wynajęcie majątku trwałego może być dokonane na zasadach określonych przez Radę Gminy w Gidlach.

2. Wniesienie majątku od fundacji lub spółki jest nieważne bez zgody Rady Gminy w Gidlach.

§ 27

Podstawą gospodarki finansowej Zakładu jest plan finansowy ustalony przez Kierownika Zakładu.

§ 28

Zakład może uzyskiwać środki finansowe:

1. Za odpłatne świadczenia zdrowotne udzielane w szczególności na zlecenie:

a) organu, który utworzył Zakład lub innych organów uprawnionych na podstawie odrębnych przepisów,
b) kas chorych lub innych organów uprawnionych na podstawie odrębnych przepisów, 

c) osób objętych innym ubezpieczeniem niż ubezpieczenie społeczne,
d) instytucji ubezpieczeniowych,
e) zakładów pracy, organizacji społecznych i innych instytucji,
f) innych zakładów opieki zdrowotnej,
g) osób fizycznych nie objętych ubezpieczeniem lub za świadczenia nie przysługujące w ramach ubezpieczenia.

2. Ze środków budżetowych przeznaczonych na realizację zleconych zadań i programów zdrowotnych.

3. Z dotacji samorządów terytorialnych.

4. Z darowizn, zapisów, spadków oraz ofiarności publicznej, także pochodzenia zagranicznego, 

z tym, na aparaturę, sprzęt medyczny o przeznaczeniu i standardzie określonym przez Radę Gminy w Gidlach i po wyrażeniu przez nią zgody.

§ 29

Zakład sporządza bilans i ustala wynik finansowy swojej działalności.

§ 30

1. Zakład samodzielnie decyduje o podziale zysków, po zasięgnięciu opinii Rady Społecznej Zakładu.

2. Zakład pokrywa we własnym zakresie ujemny wynik finansowy swojej działalności.

3. Jeżeli ujemny wynik finansowy nie może być pokryty w sposób określony w ust. 2, Rada Gminy w Gidlach podejmuje uchwałę o zmianie formy gospodarki finansowej Zakładu lub jego likwidacji.

Rozdział VIII
Postanowienia końcowe

§ 31

W sprawach nie uregulowanych w Statucie mają zastosowanie powszechnie obowiązujące przepisy prawa.

§ 32

Zmiany w Statucie mogą być wprowadzone w trybie właściwym do jego uchwalenia.

§ 33
1. Statut wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez Radę Gminy Gidle.

2. Traci moc statut SPZOZ w Gidlach uchwalany Uchwałą Nr 2/2001 Rady Społecznej Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Gidlach z dnia 27 września 2001 roku        i zatwierdzony uchwałą Nr 215/XXXIV/01 Rady Gminy Gidle z dnia 4 października 2001 roku     w sprawie zatwierdzenia statutu SPZOZ w Gidlach i  zmieniony Uchwałą Rady Gminy w Gidlach Nr XXII/145/04 z dnia 30 grudnia 2004 r. w sprawie zatwierdzenia zmiany do Statutu Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Gidlach.
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